Kommittédirektiv
Bildandet av Specialpedagogiska Dir.
skolmyndigheten 2008:5

Beslut vid regeringssammantriade den 7 februari 2008

Sammanfattning av uppdraget

En sérskild utredare ska forbereda och genomfora bildandet av
en ny myndighet med samlat ansvar for specialpedagogiskt stod
samt for utbildning i specialskolan m.m. Den nya myndighetens
namn ska vara Specialpedagogiska skolmyndigheten. Uppdra-
get giller med forbehall for riksdagens kommande beslut med
anledning av regeringens forslag i propositionen Nya skol-
myndigheter (prop. 2007/08:50).

Utredaren ska bl.a. bemanna myndigheten samt foresla verk-
samhetsmal och anslagsfordelning.

Utredaren ska dven vidta de atgérder som i dvrigt krivs for
att den nya myndigheten ska kunna inréttas den 1 juli 2008.

Bakgrund

Regeringen gav i mars 2007 en sérskild utredare i uppdrag att se
over myndighetsstrukturen inom skolvdsendet m.m. (dir.
2007:28). Skolmyndighetsutredningen Overldmnade sitt be-
tdnkande den 1 november 2007 (SOU 2007:79). Betdnkandet
har remitterats och regeringen har beslutat att overlimna propo-
sitionen Nya skolmyndigheter till riksdagen. Propositionen
innehaller en beskrivning av en ny myndighetsstruktur inom
skolviasendet m.m. och vissa lagforslag som dr nddvéndiga for
att genomfora strukturférandringarna.



I dag arbetar framst tva statliga myndigheter med funktions-
hindrade elevers utbildning: Specialpedagogiska institutet vars
uppgift ar att erbjuda rad och stdd i specialpedagogiska fragor
samt Specialskolemyndigheten som ansvarar for utbildningen
vid de statliga specialskolorna. Att tva olika myndigheter verkar
inom detta omrade ger upphov till gransdragningsproblem,
vilket bl.a. Riksrevisionen konstaterat.

Regeringen har i propositionen angett att en ny myndighet,
Specialpedagogiska skolmyndigheten, ska bildas. En gemensam
myndighet med ansvar for vissa fragor som ror elever med
funktionshinder okar forutséttningarna for samverkan och er-
farenhetsutbyte mellan de olika personalgrupperna. Kvaliteten i
den stddjande verksamheten frimjas ocksa av att den stodjande
verksamheten ldggs samman med utbildningsverksamheten i
specialskolorna. Samtidigt som den nya myndigheten bildas ska
Specialpedagogiska institutet och Specialskolemyndigheten
avvecklas.

Socialstyrelsens institut for sdrskilt utbildningsstod (Sisus)
ar ett sdrskilt beslutsorgan inom Socialstyrelsen och administre-
rar vissa statsbidrag. Sisus svarar dven for administrativt stod at
Némnden for Rh-anpassad utbildning och har vissa andra upp-
gifter. Regeringens forslag innebér att Sisus avvecklas som ett
sarskilt beslutsorgan inom Socialstyrelsen. Verksamheten ska
Overtas av den nya Specialpedagogiska skolmyndigheten.

Den nya myndighetens inriktning och forutsattningar

Specialpedagogiska skolmyndigheten ska ansvara for utbild-
ningen i specialskolan och vid sérskilda resurscenter samt er-
bjuda rad och stdd i specialpedagogiska fragor till huvudmén
med ansvar for bl.a. forskoleverksamhet och skolbarnsomsorg,
utbildning inom det offentliga skolvdsendet och fristdende
skolor. Myndigheten ska dven frdmja utveckling, anpassning
och distribution av ldromedel for barn, ungdomar och vuxna
med funktionshinder samt administrera vissa statliga stéd och
bidrag.

Den nya myndigheten ska dverta de uppgifter som i dag
aligger Specialpedagogiska institutet, Specialskolemyndigheten
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och Sisus. Vidare ska myndigheten Overta utveckling av léro-
medel for vuxna med teckensprédk som forsta sprak fran Natio-
nellt centrum for flexibelt ldrande.

Den nya myndigheten ska inréttas den 1 juli 2008 och ska
vid denna tidpunkt Overta ansvaret for den verksamhet som
Specialpedagogiska institutet, Specialskolemyndigheten och
Sisus tidigare bedrivit. Berérd verksamhet inom Nationellt
centrum for flexibelt lirande kommer att inordnas i Special-
pedagogiska skolmyndigheten i samband med att centrumet
upphor den 1 oktober 2008.

Uppdraget

En sérskild utredare ska forbereda och genomfora bildandet av
en ny myndighet, Specialpedagogiska skolmyndigheten, med
samlat ansvar for specialpedagogiskt stod samt for utbildning i
specialskolan m.m. Myndigheten ska kunna inréttas den 1 juli
2008.

Uppdraget géller med forbehéll for riksdagens kommande
beslut med anledning av regeringens forslag i propositionen
Nya skolmyndigheter.

Verksamhetsmdl och anslagsfordelning m.m.

Utredaren ska foresld mal for de olika delarna av myndighetens
verksamhet. Utredaren ska dven foresld hur myndighetens an-
slag ska fordelas pa anslagsposter och foresla verksamhetsplan
for myndigheten for andra halvaret 2008. Forslagen ska kunna
utgéra ett underlag infér regeringens arbete med den nya
myndighetens regleringsbrev. Utredaren ska utgd fran att den
verksamhet med tillhorande anslag som i dag bedrivs av
Specialpedagogiska institutet, Specialskolemyndigheten och
Sisus overfors till den nya myndigheten.

Vidare ska utredaren ldmna ett budgetunderlag for perioden
2009-2011.
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Stédfunktioner, organisation och bemanning m.m.

Utredaren ska besluta om myndighetens organisation och om
intern resursfordelning samt 6verviga lampliga arbetsformer.

Utredaren ska hitta former for samverkan mellan myndig-
heten och dess avnédmare, exempelvis genom brukarrad. Vidare
ska utredaren bedéma hur organiseringen av liromedelsfragor
och administrationen av vissa statliga stod och bidrag bist kan
16sas inom den nya myndigheten.

Den nya myndighetens huvudkontor ska placeras i Harno-
sand, men myndigheten bedoms ha behov av verksamhet pa
flera orter i landet.

Utredaren ska dessutom vidta de atgirder som i Ovrigt kravs
for att myndigheten ska kunna inrittas den 1 juli 2008. I det
ingér att forbereda anslutningen av den nya myndigheten till det
statliga redovisningssystemet och ligga upp redovisningsplaner.
Utredaren ska dven bygga upp administrativa och IT-tekniska
system for den nya myndigheten. Utredaren ska ingd ndd-
vindiga avtal for myndighetens verksamhet.

Utredaren ska fullgdra de atgédrder som krévs enligt lagen
(1976:580) om medbestimmande i arbetslivet. Den nya
myndigheten ska bemannas med beaktande av reglerna om
Overgang av verksamhet i 6 b § lagen (1982:80) om anstill-
ningsskydd. Utredaren ska fatta beslut om bemanning liksom
dven 1 Ovrigt utdva arbetsgivarens befogenheter.

Utredaren ska vinnlidgga sig om att den nya myndigheten ska
priglas av en samlad myndighetskultur.

Uppdragets genomforande och tidsplan

Utredaren ska samrdda med Specialpedagogiska institutet,
Specialskolemyndigheten, Socialstyrelsen, Ekonomistyrnings-
verket och den avvecklingsmyndighet som regeringen avser att
bilda for avvecklingen av vissa myndigheter och verksamheter
inom skolvdsendet m.m. I den utstrdckning det behovs ska ut-
redaren dven samrdda med Ovriga berérda myndigheter och
organisationer. Myndigheterna ska ldmna utredaren det under-
lag som utredaren begér.
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Utredaren ska hélla berérda centrala arbetstagarorganisatio-
ner informerade om arbetet och ge dem tillfdlle att framf6ra
synpunkter. Utredaren ska sdrskilt beakta behovet av att halla
personalen vid de berérda myndigheterna informerad.

Utredaren ska Iopande halla Regeringskansliet (Utbildnings-
departementet) underrittat om arbetet. Utover det ska utredaren
senast den 29 februari 2008 ldmna budgetunderlag for perioden
2009-2011.

Utredaren ska vidare senast den 11 april 2008 1dmna
- forslag pa mal for de olika delarna av myndighetens verk-

sambhet,

- forslag pa hur myndighetens anslag ska fordelas och verk-

samhetsplan for andra halvéret 2008,

- forslag pa hur samverkan mellan myndigheten och dess av-
ndmare ska ske, och

- en redovisning av hur berord personal har informerats och
forberetts pd kommande forandringar.

En slutrapport ska l&dmnas senast den 30 juni 2008.

(Utbildningsdepartementet)



